65 JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS
VINA SAN PEDRO TARAPACA S.A.

SOCIEDAD ANONIMA ABIERTA

En Santiago, de Chile, a 15 de abril de 2011, siendo las 10:00 horas, se reunieron en el Edificio CCU, Salade
Arte, ubicado en Avenida Vitacura N° 2670, Piso 1, Las Condes, Santiago, los accionistas de Vifia San Pedro
' Tarapaca S.A. (en adelante tambien la “Sociedad”) en Junta Ordinaria de Acclonistas, bajo la presidencia del -
Vicepresidente Ejecutivo del Directorio don René Araneda Largo. Actué como Secretario el abogado don”
Andrés Marin Asenjo. Asistieron también los Directores sefiores Domingo Cruzat Amunategui, Patricio Jottar '

Nasrallah y el Gerente General don Javier Bitar Hirmas.

ASISTENCIA Y PODERES:

Eueron examinados y aprobados los poderes conferidos para esta Asamblea vy las representaciones hechas

valer, firmando luego los accionistas presentes © sus mandatarios las correspondientes hojas de asistencia,

encontrandose presentes o representados los siguientes accionistas con el nimero de acciones que se indica

a continuacion:

Total Total Total Total
Nombre Apoderado/ Acciones Acciones | Acciones Acciones |
Asistente Nombre ACCIONISTA Poder Propias Custodia Asistidas
MOSQUERA AFP CAPITAL S A FONDO DE
GUTIERREZ, CYND! PENSION TIPOC B 154.970.372 - 154.970.372
AFP CAPITALS A FONDO DE ’
PENSION TIPO A 153.972.628 - 153.972.628 |
AFP CAPITAL S A FONDO DE
PENSION TIPO D 58.286.367 - - 58.286.367
AFP CAPITALS A FONDO DE )
PENSIONTIPO C 360.273.940 - - 360.273.940
727.503.307 - - 727.503.307 |.
FERNANDEZ CALAS, AFP HABITAT S A FONDO DE
CESAR PENSIONTIPO C 766.261.747 - - 766.261.747
AFP HABITAT S A FONDO DE
PENSIONTIPO A 378.663.871 - - 378.663.871
AFP HABITAT S A FONDO DE
PENSIONTIPO B 452.155.678 - - 452.155.678
AFP HABITAT S A FONDO DE
PENSION TIPO D 113.570.370 - - 113.570.370
AFP HABITAT S A FONDO DE
PENSION TIPO E 3.044.725 - - 3.044.725
1.713.696.391 - -| 1.713.696.391 |
DEVOTO MAGOFKE, AFP CUPRUM S A FONDO TIPO
JAVIER A 415.677.809 - 415.677.809
AFP CUPRUM S A FONDO TIPO
B 249.036.137 - 249.036.137
AFP CUPRUM S A FONDO DE
PENSION D 974.547 - - 974.547

Y
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AFP CUPRUM S A PARA FDO
PENSION C

513.810.721

513.810.721

1.179.499.214

1.179.499.214

FONSECA CAMIRUAGA,

AFP PROVIDA S A FONDO TIPO

NICOLAS A 182.121.253 - - 182.121.253
AFP PROVIDA S A FONDO TIPO
D 140.412.356 - - 140.412.356
AFP PROVIDA S A FONDO TIPO
B 269.065.795 - - 269.065.795
AFP PROVIDA S A PARA FDO ‘
PENSION C 588.267.684 - - 588.267.684

1.179.867.088

1.179.867.088

POLANCO CASTRO, BANCO ITAU POR CUENTA DE
ISMAEL INVERSIONISTAS 64.637-641 - - 64.637-641
64.637-641 - - 64.637-641
BITAR HIRMAS SERGIO | GATICA ASTABURUAGA,
JAVIER TRANSITO 1.130.485 - - ~1.130.485
1.130.485 - - 1.130.485
CRUZAT AMUNATEGUI, | CRUZAT AMUNATEGUI,
DOMINGO DOMINGO 100.000 - 100.000
DEBESA GATICA, CELFIN SMALL CAP CHILE
RODRIGO FONDO DE INVERSION 117.241.739 - - 117.241.739
117.241.739 117.241.739
LEISEWITZ
TIMMERMANN DIRK CCU INVERSIONES S A 19.987.172.698 - - | 19.987.172.698
19.987.172.698 - - | 19.987.172.698
ELIZONDO ARIAS, ELIZONDO ARIAS, CARLOS
CARLOS WASHINGTON | WASHINGTON - 1.054.325 - 1.054.325
ESPINOZA TORO, LUIS | ESPINOZA TORO, LUIS
GILBERTO GILBERTO - 653.162 - 653.162
HARVEY RUBIN, COMPANIA CHILENA DE
RAUL FOSFOROS SA 11.990.908.990 - - | 11.990.908.990
11.990.908.990 - - | 11.990.908.990
LARRONDO RENCORET, | LARRONDO RENCORET,
ENRIQUE ENRIQUE -1 1.100.000 1.100.000
RAMIREZ PINTO, FONDO DE INVERSION
JORGE LARRAIN VIAL BEAGLE 1.476.898 - - 1.476.898
1.476.898 - - 1.476.898

TOTAL ACCIONES
PRESENTES

CON DERECHO AVOTO

36.966.041.938

36.966.041.938




SOLO QUORUM

En consecuencia, se encontraban presentes o representadas 36.966.041.938 acciones, todas con derecho a

voto. Por lo anterior, se constituyd la Junta con un quérum del 92,485% de las acciones de la Sociedad,

superior al exigido por la Ley y los Estatutos Sociales para la constitucién de esta Junta Ordinaria de

Accionistas.

Don Patricio Polanco Castro, en representacién de Banco ltat por Cuenta de Inversionistas (custodia), solicité

dejar constancia en el acta que del total de 64.637.641 acciones que representa, recibié las instrucciones de

voto que se consignan a continuacion:

Punto a tratar:

Votacién a favor:

Votaciéon en contra:

Abstenciones:

No votan:

Cantidad de acciones representadas
Punto a tratar:

Votacion a favor:

Votacién en contra:

Abstenciones:

No votan:

Cantidad de acciones representadas

Punto a tratar:

Votacién a favor:

Votacioén en contra:

Abstenciones:

No votan:

Cantidad de acciones representadas

Punto a tratar:

Votacién a favor:

Votacion en contra:

Abstenciones:

No votan:

Cantidad de acciones representadas

Punto a tratar:

Votacioén a favor:

Votacién en contra:

Abstenciones:

No votan:

Cantidad de acciones representadas

Punto a tratar:
Votacion a favor:

]
59.199.737
0

0
5.437.904
64.637.641
2
59.199.737
0

0

5.437.904
64.637.641

3
59.199.737
0
0

5.437.904
64.637.641

4
59.199.737
0
o]

5.437.904
64.637.641

5
59.199.737
0
0

5.437.904
64.637.641

6
59.199.737
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Votacion en contra: ) 0
Abstenciones: 0
No votan: 5.437.904
Cantidad de acciones representadas 64.637.641
Punto a tratar: 7
Votacién a favor: 59.199.737
Votacion en contra: o]
Abstenciones: 0
No votan: 5.437.904
Cantidad de acciones representadas 64.637.641
Punto a tratar: 8
Votacion a favor: 59.199.737
Votacién en conira: 0
Abstenciones: 0
No votan: 5.437.904
Cantidad de acciones representadas 64.637.641
Punto a tratar: 9
Votacion a favor: 0
Votacién en contra: 0
Abstenciones: 59.199.737
No votan: 5.437.904
Cantidad de acciones representadas ) 64.637.641
Punto a tratar: 10
Votacién a favor: 0
Votacién en contra: 59.199.737
Abstenciones: 0
No votan: 5.437.904
Cantidad de acciones representadas 64.637.641

CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA:
Atendido el resultado que arrojd el recuento de las acciones presente y el examen de los poderes exhibidos,

los cuales se encontraban extendidos de conformidad a la ley y habiendo sido aprobados por la unanimidad
de los accionistas, el Presidente declard constituida la Junta y abrié la Sesién, siendo las 10 horas con 10

minutos.

SISTEMAS DE VOTACION:

El Secretario sefald que los sefiores accionistas 0 SUS apoderados recibieron al momento de firmar la hoja de
asistencia un instructivo respecio de los sistemas de votacién a ser utilizados en la presente junta, el cual
sehalaba: “Para efectos de lo dispuesto en la Norma de Caracter General N° 273 literal Il de la

Superintendencia de Valores y Seguros, se informa a los sefiores accionistas y a sus apoderados, qué la

Sociedad ha dispf to los siguientes sistemas de votacion para ser usados en la junta ordinaria citada para el
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5 de abril de 2011 o la que se celebre en su reemplazo, conforme lo establecido en el articulo 62 de la
| °18.046 y en la Norma de Caracter General antes citada.

VOTACION INDIVIDUAL-Sistema de Papeleta: Las materias sometidas a decisién de la junta deben,
regla general y salvo que se acuerde el sistema que se indica en el punto siguiente, llevarse
idualmente a votacion. En este caso, se utilizara el sistema de papeleta.

"as papeletas serdn eniregadas en cada caso a los sefiores accionistas o sus apoderados de acuerdo a
a némina de asistencia.

En cada papeleta el asistente deberd indicar su nombre, numero de votos, marcar su preferencia con una
- X, ser firmada y entregada o depositada en el lugar que indicara el Secretario.

‘Una vez terminado el proceso de votacion, se procedera a realizar el escrutinio en forma manual y a viva

voz, por el Presidente y el Secretario, anotdndose los resultados en una pizarra u ofro sistema que

permita la visualizacidn de los resultados.

~Los accionistas que deseen podran presenciar el escrutinio.

. ACLAMACION:

Por acuerdo undnime de los accionistas presentes o representados con derecho a voto, se podré omitir la

vatacién individual de una o méds materias y se procedera por aclamacion.

En este caso se utilizard el sistema de mano alzada o viva voz a fin de dejar constancia de los votos que

se abstengan o rechacen la materia sujeta a escrutinio, en los casos que las mociones a ser aprobadas

sean sélo objeto de aprobacion o rechazo.

‘Cuando la ley ordene a un accionista emitir su voto de viva voz, dicho accionista debera emitir en todo

‘caso su voto de viva voz, de lo cual se dejara constancia en el acta. '
ORMAS GENERALES:

‘Las votaciones en la junta deben respetar los principios de simultaneidad o de secreto con publicidad

éVIDUALIZAClCN DE LOS REPRESENTANTES DE LA SUPERINTENDENCIA DE VALORES Y
GUROS Y':DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES:

cretario consulto si entre los concurrentes a la Asamblea se encontraba presente algin representante de

eﬁﬁtendencia de Valores y Seguros. Luego de esperar un breve lapso de tiempo y no habiendo
e la sala ningln representante de la Superintendencia de Valores y Seguros, el Presidente solicitd

ra constancia en Acta de este hecho.

b]eto de que los representantes de las Administradoras de Fondos de Pensiones pudieran dar
mlento a lo dispuesto en el Decreto Ley N° 3.500, al manifestar su votacién en esta Junta, el Presidente

citd'su identificacion, quienes lo hicieron de la siguiente manera:
DI MOSQUERA GUTIERREZ, en representacion de Administradora de Fondos de Pensiones Capital
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- CESAR FERNANDEZ CALAS, en representacién de Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.

- JAVIER DEVOTO MAGOFKE, en representacién de Administradora de Fondos de Pensiones Cuprum

S.A.

- NICOLAS FONSECA CAMIRUAGA, en representacién de Administradora de Fondos de Pensiones
Provida S.A. '

ACTA ANTERIOR:

Se acordé por aclamacion segun lo acordado por la unanimidad de la Asamblea, incluido el voto de los

representantes de las Administradoras de Fondos de Pensiones Provida S.A., Cuprum S.A. Habitat S.A. y

Capital S.A., omitir la lectura del acta correspondiente a la 647 Junta Ordinaria de Accionistas de la Sociedad,

celebrada el 20 de abril de 2010, la cual se encuentra firmada por los accionistas designados al efecto y por el

Presidente y el Secretario.

CONVOCATORIA Y OTRAS FORMALIDADES PREVIAS:

El Presidente solicitd al Secretario dar cuenta y dejar constancia en el acta del cumplimiento de las siguientes

formalidades previas a la celebracion de esta Junta:

a)

b)
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La convocatoria a esta Asamblea fue acordada por el Directorio de la Sociedad en su Sesion
N° 853, celebrada el dia 1 de marzo de 2011.

Por carta de fecha 4 de mazo de 2011 se comunico a la Superintendencia de Valores y Seguros la
tabla, fecha, hora y lugar de esta Junta, la que no se hizo representar en la Asamblea. Igual
comunicacién se envié a la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa Electrénica de Chile y Boisa de
Corredores/Bolsa de Valores de Valparaiso.

Los avisos de citacién a esta Junta fueron publicados en el diario “Estrategia” de Santiago, los dias
30 de marzo, 6 y 13 de abril de 2011. Por ser de todos conocidos el texto de esta citacion se
propuso omitir su lectura, lo que fue aprobado por la Asamblea, incluido el voto de los
representantes de las Administradoras de Fondos de Pensiones Provida S.A., Habitat S.A., Cuprum
S.A.y Capital S.A.

Asimismo, se envié a los sefiores accionistas, una citacion para esta Junta, en carta despachada el
30 de marzo de 2011.

Acogiéndose a lo dispuesto en el Oficio Circular N° 444 de la Superintendencia de Valores y
Seguros y el articulo 75 de la Ley N° 18.046, la Sociedad, con fecha 30 de marzo de 2011, pusc a
disposicién de los sefiores accionistas la Memoria con los Estados Financieros correspondientes al
ejercicio 2010, incluyendo el dictamen de los auditores externos y sus notas respectivas, en el sitio
web www.vsptwines.cl, seccion informacién a inversionistas.

Los Estados Financieros de la Sociedad correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre
de 2010, fueron publicados en el diario “Estrategia” el dia 31 de marzo de 2011.

DESIGNACION DE ACCIONISTAS PARA LA SUSCRIPCION DEL ACTA:




Segun lo acordado por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto, se aprohd por
aclamacién, incluido el voto de los representantes de las sociedades Administradoras de Fondos de
pensiones Provida S.A., Habitat S.A., Cuprum S.A. y Capital S.A., la designacion de los sefores Dirk Leisewitz
Timmermann, Radl Harvey Rubin, Javier Devoto Magofque, César Fernandez Calas, Nicolds Fonseca
Camiruaga y dofia Cyndi Mosquera Gutiérrez, para que tres de ellos firmen, conjuntamente con el Presidente
y el Secretario, el acta de esta Junta.

A continuacién fueron tratadas las materias objeto de esta Junta, conforme o indicado en la citacidn:

Punto 1. CUENTA DEL EJERCICIO:

El Presidente presentd a los sefores accionistas la cuenta de los principales aspectos relativos a la marcha de
Vifa San Pedro Tarapacé S.A. (VSPT), durante el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2010, lo que se
consigna a continuacioén:

En primer lugar, destacd que el afto 2010 fue sin lugar a dudas muy especial, marcado por el dia en que la
naturaleza puso a prueba al pais; el terremoto acontecido el 27 de febrero -considerado dentro de ios 10
peores del mundo desde que existen registros-, el cual demandé al maximo nuestro compromiso, esfuerzo y
solidaridad. Posteriormente, y afortunadamente, otros eventos, tales como el rescate de los 33 mineros y la
celebracién de nuestro Bicentenario, nos demostraron una vez més que Chile es fuerte y que somos capaces
de sobreponernos y seguir avanzando. El Presidente agradecid el esfuerzo de todos aquellos que trabajan y
colaboran en este grupo de vifias, indicando que se pudo, a pocos dias del terremoto, retomar paulatinamente
las operaciones; destacando que la Sociedad fue la primera en reanudar los embarques al mundo,
confirmando la solidez y el profesionalismo de su equipo. El compromiso de VSPT quedo también expresado
en las campafas solidarias, voluntariados de ayuda y reconstruccion que se crganizaron exitosamente,
incluso con la contribucidén de donaciones de clientes internacicnales, lo que emociond por sus muestras de
apoyo hacia nosotros y nuestro futuro. Fuimos capaces ademas de reconstruir las casas de todos nuestros
colaboradores que sufrieron dafios o pérdidas de sus viviendas. Por otra parte, indico que los dafios sufridos
por las instalaciones de la Sociedad y los efectos de la interrupcidn parcial de actividades, estaban
debidamente cubiertos por pdlizas de seguros. El proceso de liquidacion de los referidos danos se encuentra

finiquitado, a firme y en proceso de pago.

En cuanto a lo desafiante que resulté este periodo, el Presidente indico que el Grupo San Pedro Tarapaca
consiguié superar las dificultades y alcanzar buenos resultados, cumpliendo los objetivos comerciales
esperados con un desempefio en ventas superior al de la industria, el cual incluyé alzas de precios, tanto en
exportaciones como en el mercado nacional; en exportaciones, VSPT logré un 11,2% de crecimiento en
volumen; y, en Chile, los resultados también fueron positivos, aumentando nuestra participacion de mercado
en dos puntos en un contexto en el que el volumen total de la industria no varié.

Existieron eso si, dos factores externos que impactaron los resultados: por un lado, la apreciacion del peso

chileno con respegto al ddlar (8% inferior al afio anterior) y al euro (13% menor), y por otro, a los aumentos en
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los costos de materia prima, debido al stock perdido en el terremoto y una cosecha 15% inferior a un afo
promedio. Probablemente, estos elementos continuaran presentes a lo largo def afio 2011, que se preve
desafiante. Es por esto que el ser cada dia mas eficientes en la produccién de vinos de méxima calidad en

todos los segmentos en los cuales participamos, seguira siendo un pilar fundamental de nuestra estrategia.

Los ingresos por ventas alcanzaron los MM$ 132.293, cifra 6% mayor que el afio anterior. El EBITDA fue de

MM$ 16.727 millones, un 12,4% menor al ano 2009, y la utilidad del ejercicio alcanz6 los MM$ 7.658 millones,
un 27% menor respecto del ano previo.

Se menciond que un indicador relevante de los progresos de la Sociedad, es que las sinergias contempladas
para los tres primeros afios en el plan de fusién del Grupo VSPT fueron cumplidas al segundo afo, logrando
avances en los cuatro ambitos de interés declarados originaimente, los cuales fueron, mejorar la distribucién
de los productos del grupo en el mercado doméstico, la utilizacién efectiva de las redes de distribucion en el
extranjero, aprovechando las fortalezas relativas, la optimizacién de la cadena de abastecimiento y la
reduccién de costos. Este es un proceso gue sigue en curso, ya que, por una parte tenemos acciones e
iniciativas lanzadas que estan en pleno progreso y atin no han rendido sus frutos, por lo tanto son esperables -
mas réditos. Por otra, hemos identificado nuevas areas de mejoras, oportunidades de mayores eficiencias y
nuevos negocios que emprender. Por esto, hay mucho que hacer todavia.

Hubo avances significativos en nuestro plan estratégico 2008-2010, concluido el cual, fue elaborado el nuevo
plan estratégico 2011-2013. La planificacion correspondiente al préximo trienio se sustenta sobre los
siguientes pilares: rentabilidad, crecimiento, construccién y fortalecimiento de nuestras. marcas y gestion de

una operacion sustentable.

El afio 2010, tuvo destacables progresos en importantes mercados internacionales. Desde el punto de vista de
Estados Unidos, Vifla San Pedro sigui6é avanzando. En un mercado altamente competitivo y donde no se vio
un despegue econdmico claro todavia, esta vina logré superar et complejo escenario y continuar creciendo, en
especial con su reconocido vino Gato, que alcanzé un aumento de 8% en volumen, todo un logro
considerando una importante alza de precios realizada. Ademas, nos llena de orgulio que esta marca haya
recibido por segundo afio consecutivo el premio Hot Brand Award otorgado por la prestigiosa publicacion de la
industria, Impact Magazine, a las marcas més dinamicas en el mercado estadounidense.

Por su parte, Misiones de Rengo tuvo un muy buen ano en términos generales, con avances importantes en
cuanto a su distribucién, especialmente en América Latina, donde agregé cinco nuevos importadores a su red,
ademas de la apertura de Canada, que contintia siendo el tercer mercado mas relevante para el vino chileno.
En tanto, respondiendo a la fuerte demanda por vinos orgénices en Escandinavia, el Grupo VSPT tuvo gran

aceptacion, ganando cuatro nuevas licitaciones en esta categoria.

En cuanto al foco de ventas, el Presidente indicd que VSPT sigue muy orientado a continuar creciendo, no
sélo en mercados maduros, sino también en los mas emergentes, como por ejemplo, en China, donde

nuestras exporiasiones aumentaron sobre 90%, con muy buenos precios promedio, una sélida red de
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distribucion y muy buenas perspectivas. Continuando en Asia, en Japén —uno de los diez mercados més
importantes para Chile-, San Pedro sumé un nuevo importador a su red, acuerdo que fortalece nuestra

posicion como grupo en ese pafs y nos permite proyectar auspiciosos planes.

En el plano nacional, en un escenario altamente competitivo vy estacionario, éste fue un muy buen afo.
Crecimos con todas nuesiras marcas esiratégicas y Misiones de Rengo alcanzd 9,2 puntos histéricos de

participacion de mercado. Vifiamar, con énfasis en su Denominacion de Origen del Valle de Casablanca, inicié

con fuerza y una imagen innovadora su irrupcion en el mercado local de espumantes Premium, logrando un

29% de expansion en ventas, en vistas a alcanzar un lugar destacado en esta categoria.

En el plano enoldgico, hubo dos importantes lanzamientos en la categoria Ultra Premium. Por el lado de
Tarapacd, nace su nuevo Icono, Tara-Pakay, que en lengua quechua significa “arbol escondido”. Por el fado
de San Pedro, se lanza Kankana del Elqui, Solar N°10, un Syrah que refuerza la posicién de esta vifia en el
extremo norte de la vitivinicultura nacional. Este vino, junto al ampliamente galardonado Castillo de Molina
Sauvignon Blanc proveniente de este mismo valle, han permitido consolidar a San Pedro como uno de los

productores mas relevantes en este innovador origen.

En cuanto a los reconocimienios, se obtuvieron 28 calificaciones mayores o iguales a 90 puntos en los medios
internacionales mas prestigiosos, como Wine Spectator, Wine Enthusiast y Decanter. Entre ellos destaca que
Tara-Pakay fue calificado inmediatamente tras su lanzamiento, con 93 puntos por la revista estadounidense
The Wine Advocate. Por su parte, Kankana del Elqui, logré puntajes de 90 y mayores en esios mismos
medios especializados. Ademas, 1865 Single Vineyard Syrah 2007 de Vifia San Pedro fue escogido el Mejor :
Vino (Best in Show) del 7° Annual Wines of Chile Awards, la competencia mas relevante del pais, organizada . :r‘v;
por Wines of Chile con un prestigioso jurado internacional. Y en Argentina, donde nuestras filiales registraron .
un buen desemperio en el mercado doméstico, con un crecimiento de 34% en ventas (valor), Tamari Ar
Malbec 2007, destacd por sus 92 puntos de Robert Parker, liderando el puntaje de los vinos bajo veinte

dblares en ese pais. Otra categoria de premios muy relevante son los llamados Best Buys, otorgados por los

medios especializados internacionales a aquellos vinos que destacan por su excelente relacion precio/calidad.
Los vinos del grupo obtuvieron cuatro reconocimientos de este tipo a lo largo del afic.

En Chile, las principales revistas y guias de vinos nacionales nos otorgaron mas de 40 puntajes (90 y mas),
siendo escogido Altair 2008, como el Mejor Vino Tinto de Chile por la Guia Descorchados, con 96 puntos, vy la

cosecha siguiente, el ganador de la categoria lcono, con 95 puntos, en la guia Mujer y Vino de la periodista de
vinos Ana Maria Barahona.

Todos estos resultados confirman la excelente calidad y buen posicionamiento de nuestros vinos en Chile y el
mundo, que mejoran dia a dia. .
En el afo del Bicentenario también se generaron grandes avances en el plano de la sustentabilidad y
preocupacion por nuestro entorno. Lanzamos un nuevo concepto denominado 360°Sustentable—Eco Friendly

Winemaking, que enmarca todas las iniciativas emprendidas por las vifias del grupo en cuanto a medio
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ambiente, produccion sustentable y responsabilidad social. Este concepto otorga un lineamiento general claro,

para que cada bodega despliegue acciones segln su vocacién mas particular.

Muy destacables ademas, son otros importantes reconocimientos recibidos, tales como, en el caso de Vina
San Pedro, ser la dnica chilena nominada, por segundo afio consecutivo, a Vifa del Nuevo Mundo por la
revista Wine Enthusiast en Estados Unidos. Adicionalmente, San Pedro fue destacada como la vifia con Mejor
Reputacion en Chile por el estudio Pulse del Reputation Institute en conjunto con la Universidad Catolica
(ocupd el lugar N°12 entre 146 empresas presentes en Chile, de todos los rubros). Por su parte, el diario
Estrategia eligio al Grupo VSPT como Exportador del Afio en sus premios anuales. Sin duda, noticias que nos
ilenan de orgullo y optimisfno. '

El Presidente, junto con agradecer el constante trabajo de los colaboradores, clientes y proveedores, los invit6
a seguir dando lo mejor de sf, como fue demostrado a lo largo del afic 2010, para continuar la marcha en pos

de posicionar a la Sociedad como uno de los productores de vino lideres en la industria.
Concluida la cuenta se ofrecié la palabra sin que nadie hiciera uso de ella.

Punto 2. APROBACION DE MEMORIA, BALANCE GENERAL Y ESTADOS FINANCIEROS:

A continuacién, el Presidente someti6 a aprobacion de la Asamblea la Memoria y los Estados Financieros de

la Sociedad correspondientes al ejercicio que termind el 31 de diciembre de 2010, haciendo presente que
los Estados Financieros Anuales, junto con los informes de los Auditores Externos PricewaterhouseCoopers,
fueron examinados y aprobados por el Comité de Directores en sesion N° 119, celebradas el dia 2 de febrero
de 2011. Se acord6 por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto proceder a votar esta
materia por aclamacion, siendo aprobada por la unanimidad de los accionistas presentes, incluidos los
representanies de las Administradoras de Fondos de Pensiones Provida S.A., Habitat S.A., Cuprum S.A. y
Capital S.A. En razén de haberse aprobado lo anterior, las cuentas patrimoniales de la Sociedad al 31 de
diciembre de 2010 guedaron como sigue:

- Capital emitido al 31 de diciembre de 2010 $123.808.521.231
- Otras reservas $ 28.667.835.720
- Resultados acumulados $ 33.798.082.320

Utilidad atribuible a:

-Propietarios de la controladora $ 7.657.003.881
-Participaciones no controladoras $ 1.282.268
- Total Utilidad del Ejercicio $ 7.658.286.150
- Patrimonio neto atribuible a los propietarios de la controladora $ 186.274.439.271
- Participaciones no controladora $ 379.333
- Total Patrimonio Neto $ 186.274.818.604

Punto 3. REPARTO DE DIVIDENDOS:




E| Presidente sepald que en viriud de las cuentas patrimoniales recién aprobadas, no existiendo pérdidas
acumuladas, las utilidades liquidas de la Sociedad segun lo dispone para estos efectos el articulo 78 de la Ley
18.046 son $ 7.657.003.881 (Utilidad atribuible a tenedores de acciones). Al respecto y en cumplimiento de los
dispuesto en la Circular N° 1945 de la Superintendencia de Valores y Seguros, el Directorio de la Sociedad
acord6 con fecha 26 de noviembre de 2008, que ja utilidad liquida distribuible para el ejercicio 2009 y
siguientes, sera lo que se refleja en los estados financieros como Utilidad del ejercicio atribuible a los
propietarios de la controladora, sin efectuar ajustes sobre la misma. El acuerdo antes mencionado se
mantiene vigénte para el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2010, tal como se refleja en la nota 28 de
los estados financieros. Asimismo, expresé que el Directorio ha acordado proponer a los sefiores accionistas
disponer de las utilidades antes mencionadas de la siguiente manera, segin detalld a continuacion el
Secretario:

a) un dividendo definitivo de $3.828.501.941, correspondiente al 50% de las utilidades liquidas distribuibles del
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2010. El 80% de este dividendo corresponde a dividendo minimo
obligatoric y el 40% corresponde a dividendo adicional. La utilidad liquida atribuible a los propietarios de la
controladora del referido ejercicio fue de $7.657.003.881.

b} un dividendo definitivo eventual de $6.171.516.459, con cargo a las utilidades acumuladas al 31 de
diciembre de 2010 que suman $ 33.798.082.320.

I Secretario hizo presente que la propuesta recién expresada cumple con la politica de dividendos expuesta
por el Directorio en la junta de accionistas pasada, consistente en distribuir entre los accionistas el 50% de la
utilidad liquida distribuible y excepcionalmente considera la distribucién de un dividendo definitivo eventual,

con cargo a las utilidades acumuladas de la Sociedad.

El Secretario hizo presente que la propuesta recién expresada, se ajusta a la politica de dividendos expuesta
por el Directorio en la anterior junta de accionistas, consistente en distribuir entre los accionistas el 50% de la
utilidad iiquida distribuible.

El dividendo definitivo minimo obligatorio, adicional'y eventual propuesto de $ 0,25019 por accion, se pagaria
en dinero a contar del 6 de mayo préximo, de acuerdo al procedimiento que se consigna mas adelante y
tendran derecho a este dividendo, aquellos accionistas que figuren inscritos en el Registro de Accionistas con

5 dias habiles de anticipacién a la fecha de su pago, esto es el 30 de abril de 2011.

El aviso comunicando el reparto del dividendo, se publicard en el diario “Estrategia” el dia 29 de abril de 20m
y uno adicional en el diario “La Nacién® on line, el mismo dia.

Se acordé por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto proceder a votar esta materi;
por aclamacion, siendo aprobada por la unanimidad de los accionistas presentes, incluidos los representantes
de las Administradoras de Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Habitat S.A. Provida S.A. y Capital S.A. En
razén de lo anterior, habiendo sido aprobados los estados financieros y la distribucion de dividendos, las

cuentas de patrimonio de la Sociedad al 31 de diciembre de 2010, quedaron como sigue, sin sufrir cambios
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toda vez que los dividendos se enconiraban debidamente provisionados de acuerdo a la politica de dividendos
" expuesta en la junta ordinaria anterior y conforme a la normativa IFRS ya habian sido rebajados del
Patrimonio. En cuanto al dividendo definitivo eventual, durante e! ejercicio 2011, se debera rebajar de los

- resultados acumulados, el monto anteriormente establecido por este concepto:

i - Capital emitido al 31 de diciembre de 2010 $123.808.521.231
(dividido en 39.969.696.632 acciones)
¢ - Otras reservas $28.667.835.720
- Resultados acumulados . $33.798.082.320
Pattimonio neto atribuible a los tenedores de acciones $188.274.439.271
- Participaciones no controladoras $379.333
Total Patrimonio Neto $186.274.818.604

Punto 4. POLITICA DE DIVIDENDOS Y PROCEDIMIENTO DE PAGO:

De conformidad con lo dispuesto en la Circular N° 687 de la Superintendencia de Valores y Seguros, el

~ Presidente a nombre del Directorio expuso a los sefores accionistas la politica general de dividendos que
“espera cumplir la Sociedad en ejercicios futuros, consistente en un reparto en dinero equivalente al 50% de
las utilidades liquidas de cada ejercicio social, a pagarse una vez aprobado el Balance General del ejercicio
correspondiente por la Junta Ordinaria anualmente, haciendo presente que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 78 de la Ley N° 18.046, las uiilidades deben destinarse primeramente a absorber las pérdidas
acumuladas, por lo cual el reparto queda condicionado a las utilidades que efectivamente se obtengan. De
esta manera, si una vez absorbidas las pérdidas acumuladas existiere un remanente, sobre dicho saldo se
aplicara la politica recién expresada. Asimismo, sefialé que esta politica corresponde a la intencion del
Directorio, por lo cual su cumplimiento queda condicionado a las utilidades que reaimente se obtengan.
‘Luego, el Presidente sefialé que el Directorio acorddé aplicar para el pago de los dividendos futuros que
distribuya la Sociedad el siguiente procedimiento y medidas de seguridad que expuso el Secretario:

(1) Dentro de los primeros noventa dias corridos contados desde la fecha de inicio del pago del dividendo,
éste se pagara mediante vale vista bancario a nombre del accionista, que debera ser retirado por éste en las

- oficinas del banco que se acuerde con e administrador del Departamento de Acciones (DCV Registros S.A.),
el que se indicara en el aviso que se publique al efecto, en cualquiera de las sucursales de! referido banco,
"'pago que se hara en horario de atencion de bancos, de 9:00 a 14:00 horas. Para el dividendo N° 15 el banco
sera;a Banco Crédito e Inversiones (BCl).

(2) Aquellos accionistas que asfi [o hayan solicitado, recibiran el pago de sus respectivos dividendos mediante
~-alguna de las alternativas siguientes por las que hubiere optado expresamente: depésito bancario en cuentas
de-ahorro o corrientes de la cual sean titular, de cualquier plaza del pais; o envio de cheque nominativo o vale
‘Vista a nombre de! accionista, por correo certificado. La solicitud para estos efectos deberé hacerse por
: esCrito y encontrarse en poder del Departamente de Acciones oportunamente. '

k (3) La modalidad de pago elegida por cada accionista sera utilizada por el Departamento de Acciones para
dos los pagos de dividendos, mientras el accionista no manifieste por escrito su intencién de cambiarla y
5~registre una nueva opcion.

(4) A los accionistas que no hubieren presentado una modalidad de pago; se les pagara con vale vista, de

cuerdo a la modalidad descrita en el punto (1).




(5) Transcurridos noventa dias-desde la fecha de inicio del pago de dividendos, los accionistas O Sus
mandatarios deberan retirar el dividendo correspondiente en el Departamento de Acciones de la Sociedad,
ubicado en calle Huérfanos Ne 770 piso 22, Santiago, debiendo al momento de proceder a dicho retiro
identificarse con su respectiva cédula de identidad, exhibir el poder en los casos que corresponda y firmar los
recibos, comprobantes y registros que la Sociedad requiera con dicho objetivo. El pago en estos casos serd
siempre mediante cheque nominativo.

“(6) En aquelios casos en que los cheques sean devueltos por el correo a DCV Registros S.A., ellos
permanecerén pbajo su custodia hasta que sean retirados o solicitados por los accionistas.

(7) En el caso de los depdsitos en cuentas corrientes bancarias, se podra solicitar por razones de seguridad,
la verificacion de ellas por parte de los bancos correspondientes. Si las cuentas indicadas por los accionistas
son objetadas, ya sea en un proceso previo de verificacion o por cualquier otra causa, el dividendo sera
pagado segin la modalidad indicada en el punto (1) precedente © segtn lo indicado en el punto (5)
precedente segtin corresponda.

(8) El pago de dividendos se comunicaré mediante aviso en e! diario en que deban efectuarse las citaciones a

Juntas de Accionistas y mediante un aviso adicional en un diario del domicilio social.

Punto 5. REMUNERACION DEL DIRECTORIO:

El Secretario, propuso a la Junta como remuneracion del Directorio para el ejercicio 2011 y hasta la
celebracion de la proxima Junta Ordinaria de Accionistas, una dieta mensual por asistencia al directorio de 40
Unidades de Fomento para cada director, correspondiéndole el doble para el Presidente del Directorio, ,
independiente del ndmero de sesiones a la que asista en un mes, Mas una cantidad equivalente al 1% de las
utilidades del ejercicio de la Sociedad a distribuirse a razén de una décima parte para cada Director y una
décima parte adicional para el Presidente de la Sociedad, y en proporcién al tiempo que cada uno hubiese
servido el cargo durante el aho 2011, que se pagara en la misma oportunidad en gue se pusiere a disposicion
de los accionisias él 0 los dividendos segun sea el caso. Para efectos del articulo 35 del Reglamento de la Ley
18.046, por las labores desempefiadas por el Vicepresidente Ejecutivo de la Sociedad, se propuso mantener
durante el afio 2011 la remuneracion mensual, mas otros peneficios gerenciales, ya aprobados por la Junta

anterior.

Se acord6 por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto proceder a votar esta materia
por aclamacion, siendo aprobada por la unanimidad de los accionistas presentes, incluidos los representantes
de las Administradoras de Eondos de Pensiones Cuprum S.A., Habitat S.A., Provida S.A. Y Capital S.A.

Punto 6. CUENTA GESTION COMITE DE DIRECTORES:

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 bis de la Ley 18.046, el Secretario ley6 una sintesis dela
gestion desarrollada por &l Comité de Directores de la Sociedad durante el afro 2010, lo cual sefiald, se

encuentra consignado en detalle en las paginas 30 y 31 de la Memoria.

En primer lugar, se refirié a la composicion, sefialando que en su sesion N°g37 del Directorio de Vina San

Pedro Tarapacé S.A., celebrada el dia 12 de enero de 2010, el Director y Presidente del Comité sefor
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Domingo Cruzat Amunategui (independiente), nombré a los sefiores Gustavo Romero Zapata (no
independiente) y Patricio Jottar Nasrallah (no independiente) para integrar el Comité en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 bis de la Ley N°18.046. En la sesion N° 98 del Comité, se designé en el cargo de
Presidente del Comité al Director don Domingo Cruzat A. y en el cargo de Secretario a don Andrés Marin A.
En cuanto a funcionamiento y materias tratadas, sefialdé que el Comité sesiond en 10 oportunidades,
levantandose actas de cada reunién. En el ejercicio de sus funciones, el Comité se reunid regularmente con
los gerentes de la Sociedad y de sus filiales, con los auditores externos y auditores internos, a fin de tratar ios
temas relevantes de su competencia. Se informé que durante el afto 2010, no hubo propuestas efectuadas por

_ef Comité al Directorio de Vifia San Pedro Tarapaca S.A. que no hubiesen sido recogidas por este tiltimo.

Las diversas materias analizadas y principales gestiones desarrolladas por el Comité durante el ejercicio 2010
fueron las siguientes:

» Revisién y andlisis de los estados financieros trimestrales y anuales (FECU).

« Examen de los principales criterios contables y politica de provisiones que aplica la Sociedad.

« Andlisis y revision del sistema de remuneraciones y compensaciones a gerentes y ejecutivos.

+ Revision del Reglamentoc de funcionamiento de! Comité de Directores para su adecuacién a las
modificaciones introducidas por la Ley N° 20.382 a la Ley N° 18.046. ‘

- Propuesta de auditores externos y clasificadores de riesgo al Directorio y Junta Ordinaria de Accionistas,
para ser sometidas a consideracion e informados respectivamente.

« Se informaron v tevisaron trimestralmente las operaciones relacionadas ejecutadas conforme a fa politica
general de habitualidad determinada por el Directorio.

« Examen de los términos y condiciones de las siguientes nuevas transacciones con personas relacionadas o
modificacion de las existentes, para ser sometidas a consideracién del Directorio:

a) Con la Matriz y filiales de la Matriz

- Compra de vino a Compafifa Pisquera de Chile S.A.

- Andlisis y revision de las tarifas de Servicios Compartidos y de Transportes y Distribucidn, Comercializacion
y Marketing, prestados por la matriz CCU S.A., sus filiales Transportes CCU Lida. y Comercial CCU S.A..
durante el ejercicio y las apficables para el afio 2011.

- Compra de unidad CIP a Emboteltadoras Unidas S.A.

b) Con las Filiales

- Prestacién de servicio cosecha mecanizada a Vifia Santa Helena S.A. y a Vifia del Mar de Casablanca S.A.

- Contratacién servicios de filtrado de vinos a Vifa del Mar de Casablanca S.A.

- Compra de maquinas area de produccion (Etiquetadora, Capsuladora y Selladora) a Vina Misiones de Rengo
S.A. .

- Compra de equipo agricola {Cosechadora) a Vifia del Mar de Casablanca S.A.

-Venta de equipo enolégico (Estanques) a Vifia del Mar de Casablanca S.A.

¢) Con la Coligada

- Compra de vino a ViAa Valles de Chile S.A.

d) Con ofras Personas Relacionadas

- Compra de uva a Sociedad Agricola y Ganadera Rio Negro Ltda.

/‘/’ 14

ot iy
il

s




- Contratacién servicios de asesoria financiera a Banchile Asesorias Financieras S.A

Finalmente, se informé que los directores integrantes del Comité perciben la dieta determinada por la 64av
Junta Ordinaria de Accionistas, de 22,22 Unidades de Fomento por relnién a la que asistieron, mas lo que
corrésponda hasta completar el tercio adicional, conforme lo establéce el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046 y
la Circular N° 1956 de la Superintendencia de Valores y Seguros. Durante el ejercicio 2010, el Comité
desarrolié sus funciones con los recursos internos de la Sociedad, con el apoyo de la Matriz CCU S.A, a
fravés del Contrato de Servicios Compartidos, por lo cual no requirié contratar asesores ni efectuar gastos con

cargo al presupuesto aprobado por la Junta Ordinaria de Accionistas.

Punto 7. REMUNERACION DEL COMITE DE DIRECTORES Y PRESUPUESTO:

El Presidente sefalé a la Asamblea que de conformidad con lo dispuesto en el articuio 50 bis de la Ley

18.046, corresponde a esta Junia fijar la remuneracion del Comité de Directores y el presupuesto para gastos
de funcionamiento y contratacién de asesores, para el afio 2011 y hasta ia celebracion de la préxima Junta
Ordinaria de Accionistas. Propuso a nombre del Directorio, una remuneracién para cada Director integrante
del Comité de Directores de 22,22 Unidades de Fomento por cada reunién de dicho Comité a que
efectivamente asista, mas io que le corresponda como porcentaje de las tilidades segun se expone en el
punto 5 anterior hasta completar el tercio adicional, conforme lo establece el articulo 50 bis de la Ley N°
18.046 y la Gircular N° 1956 de la Superintendencia de Valores y Seguros; en todo caso, el saldo hasta
completar el tercio correspondiente se liquidaré y pagara al final de! ejercicio, una vez conocido el pago total
por concepto de remuneracién del Directorio. En cuanto al presupuesto de gastos de funcionamiento y
asesores de este Comité, se propuso un monto igual a la suma de las remuneraciones anuales de sus

iembros, segun lo recientemente expuesto.

Se acordé por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto proceder a votar esta materia
por aclamacién, siendo aprobada por ia unanimidad de los accionistas presentes, incluidos los representanies
de las Administradoras de Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Habitat S.A., Provida S.A. y Capital S.A.

Punto 8. DESIGNACION DE AUDITORES EXTERNOS:

E| Presidente expresé que de conformidad con los Estatutos Sociales y a fin de dar cumplimiento a lo

dispuesto en el articulo 52 de la Ley 18.048, correspondia a la Junta designar los Auditores Externos
independientes regidos por el titulo XXVl de la Ley 18.045, que informaran los Estados Financieros al
ejercicio 2011. Para estos efectos, el Presidente sefalé que el Directorio y el Comité de Directores han
acordado proponer a esta Asamblea a la firma PricewaterhouseCoopers Consultores, Auditores y Cia.
Limitada y para el caso que no se llegare a acuerdo o dicha firma no pudiera prestar sus servicios, designar
en su reemplazo como auditores externos a la firma KPMG Auditores Consultores Limitada, empresas que s€
encuentran empresas inscritas en el Registro de Empresas de Auditoria Externa que lleva la Superintendencia
de Valores y Seguros. Por Ultimo se propuso facultar al Directorio, si fuere el caso, para requerir los servicios

de las sefaladas firmas de auditores, en el orden de precedencia de su designacion.
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El representante de AE.P. Habitat S.A., sefior César Fernandez Calas indicé que en relacion a los auditores
externos, su representada estimaba que atendida la relevancia de su funcién, es deseable que

periodicamente se produzca una rotacién de la empresa auditora, por lo que propone seguir ese-
procedimiento.

La propuesta del Directorio fue aprobada por la mayotia de los presentes, incluyendo el voto de los
representantes de las Administradoras de Fondos de Pensiones Provida S.A., Capital S.A. y A.F.P. Cuprum
S.A., y con el rechazo de la sociedad Habitat S.A.

Punto 9, OPERACIONES RELACIONADAS REALIZADAS POR LA SOCIEDAD A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 147 DE LA LEY 18.046:

El Secretario informé a la Asamblea que el Directorio examin® y aprobé los términos de las siguientes

operaciones, las cuales fueron también examinadas previamente por el Comité de Directores, todas las cuales
son de monto no relevante:

. Sesién N°g41, celebrada el 6 de abril del afio 2010: la unanimidad de los directores presentes serores
Guillermo Luksic, René Araneda, Domingo Cruzat, Felipe Joannon, Patricio Jottar, Giorgio Maschietto, Philippe
Pasquet y Gustavo Romero aprobaron la compra de de vino a Comparniia Pisquera de Chife S.A. ’

- Sesion N°844, celebrada el 1 de junio del afio 2010: la unanimidad de los directores presentes sefiores René
Araneda, Domingo Cruzat, Felipe Joannon, Patricio Jottar, Giorgio Maschietto, Philippe Pasquet, Gustavo Romero
y José Luis Vender, aprobaron la compra de uva a la Sociedad Agricola y Ganadera Rio Negro Lida. y la compra

de vino y mosto sulfitado a Comparifa Pisquera de Chile S.A.

. Sesion N°849, celebrada el 2 de noviembre del ario 2010: la unanimidad de los directores presentes senores
Guillermo Luksic, René Araneda, Domingo Cruzat, Felipe Joannon, Patricio Jottar, Giorgio Maschietto, Philippe
Pasquet, Gustavo Romeroy José Luis Vender, con la abstencién del sefior Luksic, aprobaron la compra de vino
a ViAa Valles de Chile S.A. ’

. Sesién N°851, celebrada el 11 de enero del afio 2011: la unanimidad de los directores presentes sefores René
Araneda, Domingo Cruzat, Felipe Joannon, Patricio Jottar, Giorgio Maschietto, Philippe Pasquet, Gustavo Romero
y José Luis Vender aprobaron la compra de una unidad CIP a Cervecera CCU Chile Ltda y la compra de vino a
Compania Pisquera de Chile S.A..

. Sesién N° 852, celebrada el 2 de febrero del afio 2011: la unanimidad de los directores presentes, Senores
René Araneda, Domingo Cruzat, Felipe Joannon, Patricio Jottar, Giorgio Maschietto, Gustavo Romeroy José Luis
Vender aprobaron la contratacion de asesoria en la evaluacién de darios en las obras civiles de la Sociedad a
Compafiia Cervecerias Unidas S.A.

. Sesion N° 853, celebrada el 1 de marzo del arfio 2011: la unanimidad de los directores presentes seriores René
Araneda, Domingo Cruzat, Felipe Joannon, Patricio Jottar, Giorgio Maschietto, Gustavo Romero y José Luis
Vender aprobaron la compra de vino a Vifia Valles de Chile S.A. y la compra de uva a la Sociedad Agricola y
Ganadera Rio Negro Lida.

. Sesién N° 854, celebrada el 5 de abril del afio 2011: Ia unanimidad de los directores presente senores
Guillermo Luksic, René Araneda, Domingo Cruzat, Felipe Joannon, Patricio Jottar, Giorgio Maschietto, Philippe
Pasquet, Gustavo Romero y José Luis Vender, con la abstencion del sefior Luksic, aprobaron ja compra de vino a
Compania Pisquera de Chile S.A. y la compra de uvay de vino a Vifa Valles de Chile S.A.

Punto 10. VARIOS:

El Presidente solicitd al Secretario dar cuenta de los siguientes puntos:

(@) CLASIFICADORAS DE RIESGO: Se informé que, de acuerdo con & propuesta efectuada por el Comité

de Directores y la administracion, se contratd los servicios de las empresas clasificadoras de riesgo Fitch Chile
Clasificadora de Riesgo Limitada e International Credit Rating Clasificadora de Riesgo Ltda. para calificar los

titulos de la Sociedad.

(b) GASTOS DEL DIRECTORIO: En cumplimiento de io dispuesto en el inciso final de! articulo 39 de la Ley

18.0486, los gastos en que el Directorio incurrio durante el ejercicio 20109, que fueron de $20.646.132, que se

consignan en la pagina 35 de la Memoria Anual. Se acordo por la unanimidad de los accionistas presentes
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con derecho a voto proceder a votar esta materia por aclamacion, siendo aprobada por la unanimidad de los

accionistas presentes, incluidos los representantes de las Administradoras de Fondos de Pensiones Cuprum
S.A., Habitat S.A., Provida S.A. y Capital S.A.

(c)_COSTOS Y PROCEDIMIENTO APLICACION CIRCULAR 1.816 DE LA SUPERINTENDENCIA DE
VALORES Y SEGUROS: ' Los costos relacionados con el envio de la informacion requerida por la Circular N°:

1.816 de la Superintendencia de Valores y Seguros, esto es Saldo Accionario Detallado es el mismo
informado en la pasada Junta Ordinaria de Accionistas de UF 0,035 por cartola, incluido su despacho, costos
que seran solventados por la Sociedad, en el caso de la cartola anual obligatoria.

Finalmente, el Presidente ofrecid la palabra a los sefiores accionistas que quisieran referirse a cualquier
asunto de interés social de competencia de ésta, sin que nadie hiciera uso de ella.

CLAUSURA:

Habiéndose cumplido con los objetivos que establece Ia ley y con las materias sefaladas en la citacion, el
Presidente dio por terminada la selsion siendo las 10:55 horas.

P if
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Rehé Arahgaglérgo

. Presidente |

Nicolag Honssca Camiruaga
ccionista
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