672 JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS
VINA SAN PEDRO TARAPACA S.A.

SOCIEDAD ANONIMA ABIERTA

En Santiago, de Chile, a 10 de abril de 2013, siendo las 10:00 horas, se reunieron en el Edificio CCU, Sala de
Arte, ubicado en Avenida Vitacura N° 2670, Piso 1, Las Condes, Santiago, los accionistas de Vifia San Pedro
Tarapaca S.A. (en adelante también la “Sociedad”) en Junta Ordinaria de Accionistas, bajo la presidencia del
Vicepresidente del Directorio don René Araneda Largo. Actué como Secretaria la abogado dofia Ana Maria
Mujica Varas. Asistieron también el Director sefior Patricio Jottar Nasrallah, el Gerente General don Pedro

Herane Aguado y el Gerente de Administracién y Finanzas de la Sociedad don German Del Rio Lépez.

ASISTENCIA Y PODERES:

Fueron examinados y aprobados los poderes conferidos para esta Asamblea y las representaciones hechas
valer, firmando luego los accionistas presentes o sus mandatarios las correspondientes hojas de asistencia,

encontrandose presentes o representados los siguientes accionistas con el nimero de acciones que se indica

a continuacion:

Total Total Total
Nombre Apoderado/ Total Acciones
Nombre ACCIONISTA Acciones | Acciones Acciones
Asistente Representadas
Propias Custodia Asistidas
ACHURRA GONZALEZ,
CCU INVERSIONES SA 24.161.213.110 - - 24.161.213.110
MARCELA
AMSZYNOWSKI
HERMELIN, DAVID POR SI - 905.195 - 905.195
GREGORIO
BLAZQUEZ DUBREUIL | BANCO DE CHILE POR
ANTONIO CUENTA DE TERCEROS - - 85.840.677 85.840.677
NO RESIDENTES
DIMENSIONAL ‘
1
INVESTMENTS CHILE - - 57.038.434 | 57.038.434
FUND LTDA.
CORNEJO RIVERA,
POR Sl - 92.222 - 92.222
LUIS SEBASTIAN




ELIZONDO ARIAS,

POR Si

; 1.054.325 ; 1.054.325
CARLOS WASHINGTON
GARCIA-HUIDOBRO INVERSIONES LOS
) ) 453.439.895 . 453.439.895
RAMIREZ, CRISTOBAL | TULIPEROS LIMITADA
HARVEY RUBIN, RAUL | COMPARIA CHILENA DE
11.990.908.990 ; . 11.990.908.990
MAURICIO FOSFOROS SA.
JOTTAR NASRALLAH | BRAVO IRIGOYEN, LUIS
136.937 : ; 136.937
PATRICIO EDUARDO
INVERSIONES ORENGO ) )
73.005.467 73.005.467
SA.
LINDENBERG BUSTOS, ) )
400.000 400.000
JORGE EDUARDO
URETA KOSTER RENE 3.558.380 3.558.380
77.100.784 77.100.784
LATOURNERIE AFP PROVIDA S A FONDO
POLICRONI, JEAN PAUL | be pENSION TIPO A 182.121.253 - " 182.121.253
AFP PROVIDA S A FONDO
DE PENSION TIPO B 269.065.795 - - 269.065.795
AFP PROVIDA S A FONDO
DE PENSION TIPO G 588.267.684 . - 588.267.684
AFP PROVIDA S A FONDO
DE PENSION TIPO D 140.412.356 . ; 140.412.356
1.179.867.088 1.179.867.088
LLANQUITRUF
BARRIGA, CARLOS POR SI ; 1.320.000 ; 1.320.000
JUVENAL
POLANCO CASTRO BANCO ITAU POR CUENTA
- - 40.779.712 | 40.779.712
ISMAEL PATRICIO DE INVERSIONISTAS
SALES JADUR, YUNES | POR S . 1.500.000 1.500.000
TOTAL ACCIONES
38.051.060.432
PRESENTES

CON DERECHO A
VOTO

SOLO QUORUM

38.051.060.432




En consecuencia, se encontraban presentes o representadas 38.051.060.432 acciones, todas con derecho a
voto. Por lo anterior, se constituyd la Junta con un quérum del 95,199773% de las acciones de la Sociedad,

superior al exigido por la Ley y los Estatutos Sociales para la constituciéon de esta Junta Ordinaria de
Accionistas.

Don Patricio Polanco Castro, en representacion de Banco ltal por Cuenta de Inversionistas (custodia), solicitd
dejar constancia en el acta que del total de 40.779.712 acciones que representa, recibié las instrucciones de

voto que se consignan a continuacion, considerando la numeracién de las materias sefaladas en la citacion a

esta junta:

Punto a tratar i 2| 3 4 5 6 7 8| 9 10 13

Wotacidn a Favar: 33.341.808 35.341.8C8 35.341.8C8) 35.341.808 €| 35.341.808| 35.341.808| 35.341.808| 35.341.808 g G|

Votacion en contras [ [ it $8| 35.3£1.803] g T s | 35.341.808 C|

Adtenciones: C ¢ C| ¢ 8 [ G [ G 0| 35.341.808

No Votan: 5.437.904 5.437.904, 5.437.304 5.437.904| 5.437.904| 5.437.904| 5.437.903 5.437.904 5.437.904 5.437.904 5.437.904
40.779.712 40.779.712 40.779.712 40.779.712| 46.779.712[ 40.779.712[ 40.779.712] 40.779.712| 46.779.712| 26.779.712 40.779.712

Asimismo don Antonio Blazquez Dubreuil, en representacion de Banco de Chile por Cuenta de Terceros y de
Dimensional Investments Chile Funds, solicitd dejar constancia en el acta que del total de 142.879.111
acciones que representa, recibié las instrucciones de voto que se consignan a continuacién considerando la
numeracién de las materias sefialadas en la citacion a esta junta, las que no incluyen la eleccion del Directorio
por haberse conocido esta materia con posterioridad a la recepcién de sus instrucciones, por lo solicité se deje

constancia en acta de lo anterior:

item 1 tem2 item 3 temd temS ftem 6 tem 7 item 8 item 9 item 10
Totai Posicidn 142.878.111 142.879.111] 142.879.1131| 142.879.111) 142.879.111| 142.875.111| 142.879.111{ 142.879.111| 142.879.111| 142.878.111|
Voto a Favor 141.825.713 141.825.713, 141825.713| 141.825.713] 141.825.713| 141.825.713| 141.825.713| 141.825.713 | 2
Votosen contra g [ g Q| O 0 gl [y 0| 141.825.713
Se abstiznen g ) g 2 0 8 [ 0| 141.825.713] g
Novotan 1.053.398 1.053.398 1.053.338| 1.053.398] 1.053.398| 1.053.398] 1053.398] 1.053.398| 1.£53.398| 1.053.358
Novotan + se abstienen 1.053.598 1.053.388 1.053.393 1.853.398 1.053.398 1.053.338 1.053.398 1.053.398| 142.873.111 1.053.358

CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA:

Atendido el resultado que arroj6 el recuento de las acciones presente y el examen de los poderes exhibidos,
los cuales se encontraban extendidos de conformidad a la ley y habiendo sido aprobados por la unanimidad
de los accionistas presentes, el Presidente declaré constituida la Junta y abrié la Sesion, siendo las 10 horas

con 07 minutos.

SISTEMAS DE VOTACION:




Se acordo por aclamacion segun lo acordado por la unanimidad de los accionistas presentes, incluido el voto
del representante de la Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A., omitir la lectura del sistema de
votacién a ser utilizados en la Junta, el cual recibieron los sefiores accionistas al momento de firmar la hoja

de asistencia y se habia publicado asimismo en el sitito Web de la Sociedad.

INDIVIDUALIZACION DE LOS REPRESENTANTES DE LA SUPERINTENDENCIA DE VALORES Y
SEGUROS Y DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES:

La Secretaria consulté si entre los concurrentes a la Asamblea se encontraba presente algin representante de

la  Superintendencia de Valores y Seguros. Luego de esperar un breve lapso de tiempo y no habiendo
presente en la sala ningun representante de la Superintendencia de Valores y Seguros, el Presidente solicitd
se dejara constancia en Acta de este hecho.

Con el objeto de que los representantes de las Administradoras de Fondos de Pensiones pudieran dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto Ley N° 3.500, al manifestar su votacién en esta Junta, el Presidente
les solicité su identificacion, encontrandose presente Gnicamente el sefior Jean Paul Latournerie Policroni, en

representacion de Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A.

ACTA ANTERIOR:

Se acord6 por aclamacion segun lo acordado por la unanimidad de los accionistas presentes, incluido el voto
del representante de la Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A., omitir la lectura del acta
correspondiente a la 662 Junta Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, celebrada el 11 de abril de 2012, la

cual se encuentra firmada por los accionistas designados al efecto y por el Presidente y el Secretario.

CONVOCATORIA Y OTRAS FORMALIDADES PREVIAS:

El Presidente solicité a la Secretaria dar cuenta y dejar constancia en el acta del cumplimiento de las
siguientes formalidades previas a la celebracion de esta Junta:

a) La convocatoria de esta Asamblea fue acordada por el Directorio de la Sociedad en Sesion N° 879,
celebrada el dia 5 de marzo de 2013.

b) Se comunico la celebracién de esta Junta a la Superintendencia de Valores y Seguros, en carta de fecha 11
de marzo de 2013.

c) Con la misma fecha, se comunic6 la celebracién de la Junta a la Bolsa de Comercio de Santiago, a la Bolsa
Electrénica de Chile y Bolsa de Corredores - Bolsa de Valores de Valparaiso.

d) Los avisos de citacion se publicaron en el diario “ESTRATEGIA?, los dias 26 de marzo, 2 y 9 de abril, todas
de 2013. Por ser de todos conocidos el texto de esta citacion se propuso omitir su lectura, lo que fue
aprobado por la unanimidad de los accionistas presentes, incluido el voto de la Administradora de Fondos de
Pensiones Provida S.A.

€) Se envib a los sefiores Accionistas una citacion para esta Asamblea en cartas despachadas con fecha 26
de marzo de 2013.



f) Con fecha 26 de marzo de 2013 se puso a disposicién de los sefiores accionistas la Memoria con los
Estados Financieros correspondientes al ejercicio que terminé el 31 de diciembre de 2012, en el sitio web
www.vspt.cl, conforme lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley N° 18.046 y en el Oficio Circular N° 444 de la
Superintendencia de Valores y Seguros y también ejemplares impresos en las oficinas de la Sociedad y del
Departamento de Acciones.

g) Los Estados Financieros Consolidados de la Sociedad al 31 de diciembre de 2012, se publicaron en el sitio
Internet antes referido seccion Informacién legal y Corporativa, el 31 de enero de 2013.

h) Adicionalmente, con fecha 1 de abril de 2013 se envié carta a los sefiores accionistas informando que en
razén de la vacante producida por el fallecimiento del director y Presidente sefior Guillermo Luksic el dia 27
de marzo recién pasado, se procederia a renovar la totalidad del Directorio en esta Asamblea conforme lo

prescribe la ley.

DESIGNACION DE ACCIONISTAS PARA LA SUSCRIPCION DEL ACTA:

Segun lo acordado por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto, se aprobd por

aclamacion, incluido el voto de los representantes de las sociedades Administradoras de Fondos de
pensiones Provida S.A., la designacion de los sefiores Jean Paul Latournerie Policroni, Yunes Sales Jadur,
Raul Harvey Rubin, don Carlos Elizondo Arias y dofia Marcela Achurra Gonzdlez, para que tres de ellos
firmen, conjuntamente con el Presidente y la Secretaria, el acta de esta Junta.

A continuacion fueron tratadas las materias objeto de esta Junta, conforme lo indicado en la citacién:

Punto 1. CUENTA DEL EJERCICIO:

Previo a dar la cuenta de la Sociedad al 31 de diciembre de 2012, el Presidente de la sesién don René

Araneda invit a la Asamblea a hacer un homenaje péstumo a quien fuera su director y presidente desde el
afo 2005 a esta fecha, sefior Guillermo Luksic Craig, para quien el mundo del vino era su pasion y orgullo, y
quien sin duda alguna entregé lo mejor de si para el desarrollo de nuestra Compania lo que resulté clave para
llevarla a las posiciones de liderazgo que hoy mantiene.

Luego, en nombre del Directorio de Vifia San Pedro Tarapaca S.A. (‘VSPT”) el sefior René Araneda hizo una
cuenta de los principales aspectos de la gestion del ejercicio 2012.

Este fue un afio de grandes desafios. La compleja situacién econémica internacional, la fuerte apreciacion del
peso, especialmente en relacion al Euro, el aumento de los costos de energia, transporte y mano de obra en
Chile, sumado a un nuevo escenario de alta inflacién y cambio regulatorio en Argentina, donde tenemos
nuestra operacion de Finca la Celia, pusieron a prueba todas nuestras capacidades.

Pese a este contexto, tuvimos un afo de grandes logros y satisfacciones. Los ingresos totales del Grupo
aumentaron un 8,1% en pesos chilenos respecto al afio 2011, crecimiento obtenido gracias a un muy buen
desempefio tanto en exportaciones como en mercado doméstico, nuestras dos areas de negocio mas

importantes.
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En exportaciones, tuvimos un crecimiento de 10% en volumen, impulsado fundamentalmente por un aumento
de las ventas en mercados asiaticos y latinoamericanos, logro destacable en comparacién con una industria
que en su conjunto no crecid el ano 2012.

En el Mercado Doméstico, gracias a la solidez de nuestras marcas y a una dedicada gestién comercial,
logramos excelentes resultados. Desafiamos las cifras de la industria, aumentando nuestros volimenes de
ventas en un 2,9% en circunstancias que la industria decrecié un 4,7%. VSPT mantuvo su liderazgo en la
categoria de botellas finas, esto es, vino embotellado en un rango de precio sobre los $1.400 retail. Este logro
se ha conseguido a través de 3 pilares fundamentales: excelencia enolégica, marcas robustas y excelencia en
la ejecucion. Hoy, una de cada cuatro botellas de vino finos vendidas en Chile son de VSPT, alcanzando una
participacion de mercado de 24,9%. Y, de acuerdo a los Gltimos estudios de Primera Preferencia realizados
por Adimark, VSPT cuenta con las marcas mas valoradas de la industria.

En Argentina, donde participamos con nuestra filial Finca La Celia, vivimos un afio de restructuraciones y
cambios, en un contexto complicado de inflacién sostenida y nuevas regulaciones. Este escenario nos obligd
a replantear nuestra estrategia y tomar la decisién de concentrarnos dnicamente en marcas de mayor valor,
renunciando a negocios de menor rentabilidad. Nuestros esfuerzos ya se vieron reflejados en el uitimo
trimestre con un 19% de crecimiento en volumen y 12% en precio promedio en nuestras exportaciones.
Nuestros ingresos totales por ventas alcanzaron los MM$ 149.557, cifra 8,1% mayor que el ano anterior. El
EBITDA fue de MM$ 17.619, un 24,4% menor al afio 2011. Este menor resultado se explica en su totalidad
por la indemnizacién pagada por el seguro producto de los dafios ocasionados por el terremoto de febrero de
2010, lo que gener6 un mayor EBITDA por MM$ 5.861 en los resultados del afio 2011. Sin considerar el
efecto del seguro del terremoto, el EBITDA de 2012 fue levemente superior al de 2011.

La utilidad del ejercicio alcanzé los MM$ 7.563, un 43,2% menor al afio anterior, decrecimiento que se explica
en MM$ 4.591 (80% de la disminucion total) por la previamente mencionada indemnizacion del seguro y en
forma adicional, por el efecto negativo de MM$ 580 producto del cambio en la tasa impositiva del impuesto al
valor agregado y a una utilidad no recurrente por MM$ 777 producto de la divisién de Vifa Valles de Chile
ocurrida en diciembre de 2011. Aislados estos efectos, la utilidad del ejercicio fue un 2,2% mayor que el ano
anterior.

Describiendo en mayor detalle el comportamiento de nuestras distintas unidades de negocio, en el plano de
las exportaciones, Hispanoamérica destacé por su crecimiento de 25% en volumen y 5% en precio promedio,
impulsado por marcas claves como Gato Negro y Castillo de Molina de Vifa San Pedro, Misiones de Rengo y
Santa Helena.

En Europa Occidental, si bien el afio 2012 no fue un afio de crecimiento, VSPT logré mantenerse en un
contexto de industria que retrocedid. Y, a pesar de las dificultades econémicas por la que atraviesan algunos
de sus principales paises, fortalecimos nuestra presencia en Inglaterra a través de la alianza con un nuevo y
destacado importador.

En los paises nérdicos tuvimos un muy buen afo, con un aumento en volimenes de venta de 7%. Sobresale
la marca Gato Negro al ser el vino tinto mas vendido en Finlandia, segun el informe anual de la industria

entregado por el monopolio de ese pais.
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Cabe también destacar el crecimiento en Asia, donde continuamos estrechando las relaciones con nuestros
distribuidores y profundizando el conocimiento de nuestros consumidores en los mercados clave. Esto nos ha
permitido liderar las exportaciones de vino chileno a China por cuarto ano consecutivo con un 12,8% de
participacion de mercado en volumen. A su vez en Japén, registramos una fuerte expansién, con un alza del
86% en nuestros volimenes de venta.

Este afio, al igual que los anteriores, el desafio estuvo puesto en continuar fortaleciendo nuestras marcas.
Iniciamos el afo recibiendo en Nueva York el importante reconocimiento que obtuvo Vifa San Pedro como
“Vina del Ano del Nuevo Mundo” por la prestigiosa revista norteamericana "Wine Enthusiast”. Este premio sin
duda motiv6 a que todo nuestro equipo y cadena de comercializacion, incluyendo nuestros importantes socios
comerciales en Chile y el extranjero, sintieran un mayor compromiso y mas orgullosos que nunca, de
representar a una vifia distinguida por su desempefo y calidad enoldgica. Continuamos destacando este
importante premio a través de una distintiva medalla en cada una de las botellas de San Pedro distribuidas en
todo el mundo, superando las 30 millones de unidades.

En el plano nacional, uno de los grandes hitos del afio fue la consolidacién de Vifamar como un actor
relevante en el mercado de los espumantes Premium, oferta que ampliamos con dos nuevos integrantes:
Vifiamar Rosé y Vifiamar Extra Brut. El lanzamiento de estos productos al mercado, tuvo una excelente
acogida por parte de la prensa especializada y consumidores. En resultados concretos, duplicamos nuestros
volimenes de venta a través de una marca sélida y de alto potencial.

Como resultado enolégico, tuvimos una muy buena vendimia, tanto en términos de calidad como cantidad,
con una cosecha de 44.762 toneladas, esto es, un 19,5% mayor que el ano anterior.

En el ambito operacional y tal como fuera anunciado en 2011, culminamos el afio 2012 con una fortalecida
bodega en Isla de Maipo, tanto en nivel de tecnologia como su capacidad productiva. Esto nos ha permitido
generar una mayor racionalizacién de nuestras operaciones vitivinicolas, manteniendo intacta la identidad
enoldgica de cada una de ellas y robusteciendo nuestro pilar de calidad. Lo anterior, ademas de mejorar
indicadores de eficiencia y sustentabilidad en nuestros procesos productivos, nos permitira destinar mayores
recursos a investigacion y excelencia enoldgica.

En cuanto a los reconocimientos enoldgicos, el afo 2012 obtuvimos nuevamente muy buenos resultados.
Destacan los 93 puntos para Tierras Moradas 2008 en “Wine Spectator”, los 92 puntos para Cabo de Hornos
2008 en la revista “Wine & Spirits”, los 93 puntos de La Celia con Heritage 2008 y Supremo 2008 en “Wine
Advocate”, el “Best Buy” para Tamari Reserva Malbec 2011 de “Wine Enthusiast’ y los 93 puntos del Gran
Reserva Etiqueta Negra 2010 de Vifia Tarapacé en la “Guia Descorchados 2012”.

Sin duda, los dos International Trophy en el International Wine Challenge entregados por Decanter en el Reino
Unido, fueron algunas de las maximas distinciones del afo, para Leyda Reserva Syrah 2010 de Vifia Leyda
como “Best Chilean Red Rhone”, bajo 10 libras y 1865 Single Vineyard Sauvignon Blanc Leyda 2011 de Vifna
San Pedro Tarapacé, como “Best Sauvignon Blanc”, en la categoria sobre 10 libras.

En nuestro pais, durante la Novena Gala del Annual Wines Of Chile Awards, (AWOCA), el concurso nacional

de mayor relevancia de la industria, Castillo de Molina Sauvignon Blanc Valle del Elqui 2011, fue ganador en



dos categorias, “Best Sauvignon Blanc” y “Best Value White”. A su vez, Vifa Leyda gan6 “Best Rosé”, con
Loica Pinot Noir 2010.

Podemos decir con satisfaccién que éste fue nuevamente un gran ano enol6gico para VSPT, y en particular
debemos destacar el sobresaliente desempefio de Vifa Leyda, que debutd como la vifa mas premiada del
Grupo luego de integrarse durante el aflo 2012 en un 100% a la propiedad de VSPT.

El afo 2012 puso a prueba todas las capacidades y fortalezas que tenemos como Grupo, y que pese a estar
insertos en una industria que nos impone cada ano ilimitados desafios, podemos estar seguros que contamos
con un equipo humano y profesional capaz de asumir con éxito y optimismo los retos que esta noble industria
nos presente en el futuro. Agradezco el esfuerzo y felicito a cada uno de los equipos de trabajo de VSPT, a
nuestros colaboradores, clientes y proveedores por cada uno de los objetivos cumplidos y cada
reconocimiento logrado. Por Gltimo, los invité a seguir trabajando con pasion, y a no perder de vista nuestros

objetivos de transformarnos en un lider de la industria vitivinicola global.

Punto 2. APROBACION DE MEMORIA, Y ESTADOS FINANCIEROS:

A continuacién, el Presidente sometié a aprobacién de la Asamblea la Memoria y los Estados Financieros de

la Sociedad correspondientes al ejercicio que terminé el 31 de diciembre de 2012, haciendo presente que
los Estados Financieros Anuales, junto con los informes de los Auditores Externos PricewaterhouseCoopers,
fueron examinados y aprobados por el Comité de Directores en sesion N° 141, celebradas el dia 30 de enero
de 2013. Se acord6 por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto proceder a votar esta
materia por aclamacion, siendo aprobada por la mayoria de los accionistas presentes, incluido el
representante de la Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A. En razén de haberse aprobado lo

anterior, las cuentas patrimoniales de la Sociedad al 31 de diciembre de 2012 quedaron como sigue:

- Capital emitido al 31 de diciembre de 2012 $ 123.808.521.231.-
- Otras reservas 26.931.989.843.-
- Resultados acumulados $ 38.068.348.425.-

Utilidad atribuible a:

-Propietarios de la controladora $ 7.562.870.245.-
-Participaciones no controladoras $ 1.370.870.-

- Total Utilidad del Ejercicio $ 7.564.241.115.-

- Patrimonio neto atribuible a los propietarios de la controladora $ 188.808.859.499.-
- Participaciones no controladora $1.587.393.-

- Total Patrimonio Neto $ 188.810.446.892.-

Punto 3. REPARTO DE DIVIDENDOS:
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El Presidente sefialé que en virtud de las cuentas patrimoniales recién aprobadas, no existiendo pérdidas
acumuladas, las utilidades liquidas de la Sociedad segin lo dispone para estos efectos el articulo 78 de la Ley
18.046 son $7.562.870.245.- (Utilidad atribuible a tenedores de acciones). Al respecto y en cumplimiento de
los dispuesto en la Circular N° 1945 de la Superintendencia de Valores y Seguros, el Directorio de la Sociedad
acord6 con fecha 26 de noviembre de 2009, que la utilidad liquida distribuible para el ejercicio 2009 y
siguientes, seréd lo que se refleja en los estados financieros como Utilidad del ejercicio atribuible a los
propietarios de la controladora, sin efectuar ajustes sobre la misma. El acuerdo antes mencionado se
mantiene vigente para el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2012, tal como se refleja en la nota 29 de
los estados financieros. Asimismo, expresé que el Directorio ha acordado proponer a los sefores accionistas
disponer de las utilidades antes mencionadas de la siguiente manera: a) Distribuir un dividendo definitivo de
$3.781.435.123.-, correspondiente al 50% de las utilidades liquidas distribuibles del ejercicio terminado el 31
de diciembre de 2012. El 60% de este dividendo corresponde a dividendo minimo obligatorio y el 40%
corresponde a dividendo adicional. La utilidad liquida atribuible a los propietarios de la controladora del
referido ejercicio fue de $7.562.870.245.- b) El saldo de las utilidades liquidas distribuibles, esto es
$3.781.435.122.-, destinarlo a resultados retenidos. La Secretaria hizo presente que la propuesta recién
expresada cumple con la politica de dividendos expuesta por el Directorio en la junta de accionistas pasada,
consistente en distribuir entre los accionistas el 50% de la utilidad liquida distribuible.

La Secretaria preciso que el dividendo definitivo minimo obligatorio y adicional propuesto de
$0,09460755125.- por accion, se pagaria a contar del 19 de abril proximo, de acuerdo al procedimiento que se
consigna mas adelante y tendran derecho a este dividendo, aquellos accionistas que figuren inscritos en el
Registro de Accionistas a la medianoche del quinto dia habil de anticipacion a la fecha de su pago, esto es el
13 de abril de 2013. El aviso comunicando el reparto del dividendo, se publicara en el diario “Estrategia” el dia
12 de abril de 2013 y uno adicional en el diario “La Nacién” on line, el mismo dia.

Se acordo por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto proceder a votar esta materia
por aclamacion, siendo aprobada por la mayoria de los accionistas presentes, incluido el representante de la
Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A. En razén de lo anterior, habiendo sido aprobados los
estados financieros y la distribucion de dividendos, las cuentas de patrimonio de la Sociedad al 31 de
diciembre de 2012, quedaran como se mencionaron al aprobar los estados financieros, sin sufrir cambios toda
vez que los dividendos se encontraban debidamente provisionados de acuerdo a la politica de dividendos
expuesta en la junta ordinaria anterior y conforme a la normativa IFRS ya habian sido rebajados del

Patrimonio.

Punto 4. POLITICA DE DIVIDENDOS Y PROCEDIMIENTO DE PAGO:

De conformidad con lo dispuesto en la Circular N° 687 de la Superintendencia de Valores y Seguros, el
Presidente a nombre del Directorio expuso a los sefiores accionistas la politica general de dividendos que
espera cumplir la Sociedad en ejercicios futuros, consistente en un reparto en dinero equivalente al 50% de
las utilidades liquidas de cada ejercicio social, a pagarse una vez aprobado el Balance General del ejercicio

correspondiente por la Junta Ordinaria anualmente, haciendo presente que en virtud de lo dispuesto en el
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articulo 78 de la Ley N° 18.046, las utilidades deben destinarse primeramente a absorber las pérdidas
acumuladas, por lo cual el reparto queda condicionado a las utilidades que efectivamente se obtengan. De
esta manera, si una vez absorbidas las pérdidas acumuladas existiere un remanente, sobre dicho saldo se
aplicara la politica recién expresada. Asimismo, sefialé que esta politica corresponde a la intencién del
Directorio, por lo cual su cumplimiento queda condicionado a las utilidades que realmente se obtengan.
Luego, el Presidente sefialé que el Directorio acordé aplicar para el pago de los dividendos futuros que
distribuya la Sociedad el siguiente procedimiento y medidas de seguridad que expuso la Secretaria:

(1) Dentro de los primeros noventa dias corridos contados desde la fecha de inicio del pago del dividendo,
éste se pagara mediante vale vista bancario a nombre del accionista, que debera ser retirado por éste en las
oficinas del banco que se acuerde con el administrador del Departamento de Acciones (DCV Registros S.A)),
el que se indicara en el aviso que se publique al efecto, en cualquiera de las sucursales del referido banco,
pago que se hara en horario de atencién de bancos, de 9:00 a 14:00 horas. Para el dividendo N° 17 el banco
sera Banco Crédito e Inversiones (BCI).

(2) Aquellos accionistas que asi lo hayan solicitado, recibiran el pago de sus respectivos dividendos mediante
alguna de las alternativas siguientes por las que hubiere optado expresamente: depdsito bancario en cuentas
de ahorro o corrientes de la cual sean titular, de cualquier plaza del pais; o envio de cheque nominativo o vale
vista a nombre del accionista, por correo certificado. La solicitud para estos efectos debera hacerse por
escrito y encontrarse en poder del Departamento de Acciones oportunamente.

(8) La modalidad de pago elegida por cada accionista sera utilizada por el Departamento de Acciones para
todos los pagos de dividendos, mientras el accionista no manifieste por escrito su intencién de cambiarla y
registre una nueva opcién.

(4) A los accionistas que no hubieren presentado una modalidad de pago, se les pagard con vale vista, de
acuerdo a la modalidad descrita en el punto (1).

(5) Transcurridos noventa dias desde la fecha de inicio del pago de dividendos, los accionistas o sus
mandatarios deberan retirar el dividendo correspondiente en el Departamento de Acciones de la Sociedad,
ubicado en calle Huérfanos N° 770 piso 22, Santiago, debiendo al momento de proceder a dicho retiro
identificarse con su respectiva cédula de identidad, exhibir el poder en los casos que corresponda y firmar los
recibos, comprobantes y registros que la Sociedad requiera con dicho objetivo. El pago en estos casos sera
siempre mediante cheque nominativo.

(6) En aquellos casos en que los cheques sean devueltos por el correo a DCV Registros S.A., ellos
permaneceran bajo su custodia hasta que sean retirados o solicitados por los accionistas.

(7) En el caso de los depoésitos en cuentas corrientes bancarias, se podra solicitar por razones de seguridad,
la verificacion de ellas por parte de los bancos correspondientes. Si las cuentas indicadas por los accionistas
son objetadas, ya sea en un proceso previo de verificacion o por cualquier otra causa, el dividendo sera
pagado segun la modalidad indicada en el punto (1) precedente o segin lo indicado en el punto (5)
precedente segln corresponda.

(8) El pago de dividendos se comunicara mediante aviso en el diario en que deban efectuarse las citaciones a

Juntas de Accionistas y mediante un aviso adicional en un diario del domicilio social.
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Punto 5. ELECCION DE DIRECTORIO:

El Presidente explicé que con motivo de la vacancia producida por el fallecimiento del director titular y
Presidente sefor Guillermo Luksic Craig, el 27 de marzo pasado, y conforme lo establece el inciso final del
articulo 32 de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Anbnimas, corresponde a esta asamblea proceder a
renovar a la totalidad del Directorio. Respecto de los candidatos, hizo presente que la informacion
correspondiente habia sido difundida en el sitio web de la Compania. Luego informo a los sefores accionistas
que conforme lo establecido en el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046, la Gerencia General ha recibido la
propuesta como candidato a director independiente el nombre don Carlos Mackenna lfiguez, propuesto por el
accionista Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A., candidato que ha presentado la declaracion
de independencia requerida por el articulo antes mencionado y en conformidad con lo dispuesto por la
Superintendencia de Valores y Seguros en su Circular N° 1956. Por su parte, informé el sefor Presidente que
el accionista mayoritario y controlador CCU Inversiones S.A., ha propuesto a los sefiores: Pablo Granifo Lavin,
Felipe Joannon Vergara, Patricio Jottar Nasrallah, Philippe Pasquet y Jorge Luis Ramos Santos. Finalmente,
se informé que el accionista Compariia Chilena de Fésforos S.A., ha propuesto a los sefores: René Araneda
Largo, Gustavo Romero Zapata y José Luis Vender Bresciani. Se hizo presente que cada candidato antes
mencionado ha declarado aceptar el cargo y no estar afecto a inhabilidades para ser director de una sociedad
anénima.

Don Cristébal Garcia - Huidobro representante del accionistas Inversiones Los Tuliperos Ltda., solicité se
confirmara que la Sociedad habia recibido la propuesta del director independiente de conformidad lo establece
el articulo 50 bis de la Ley de Sociedades Anénimas con al menos 10 dias de antelacién a la eleccion, lo que
fue confirmado por el sefior Presidente.

Luego la Secretaria sefialé que habiendo nueve candidatos para nueve cargos, se proponia a la Asamblea
omitir la votacion y proceder a elegir por aclamacion a los candidatos propuestos, sin perjuicio de que aquellos
accionistas que deban manifestar su votacién de viva voz asi lo hicieran, lo cual fue aprobado por la
unanimidad de los accionistas presentes. Al respecto y a efectos de que el representante de la
Administradora de Fondos de Pensiones pudieran dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 155 del D.L.
3.500, el Presidente les solicité manifestar de viva voz su votacion, quien lo hizo de la siguiente manera: Jean
Paul Latournerie Policroni, en representacion de Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A.,
manifesté que proponia como candidato al sefior Carlos Mackenna Ifiguez, a quien asignaba el total de sus
votos. Por su parte el sefior Arturo Blazquez Dubreuil y en representacion de Banco de Chile por Cuenta de
Terceros y de Dimensional Investments Chile Funds, solicito dejar constancia que no habia recibido
oportunamente instrucciones para votar en esta materia, ya que fue incorporada con posterioridad al envio de
la citacion a los accionistas, atendido el curso de los hechos que la originan por lo que se abstienen de votar
esta materia. A continuacién se procedié por la mayoria de los presentes a designar por aclamacion a los
candidatos a directores propuestos, quedando en consecuencia el Directorio compuesto por los sefiores René
Araneda Largo, Pablo Granifo Lavin, Felipe Joannon Vergara, Patricio Jottar Nasrallah, Carlos Mackenna

Iniguez, Philippe Pasquet, Jorge Luis Ramos Santos, Gustavo Romero Zapata y José Luis Vender Bresciani.
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Punto 6. REMUNERACION DEL DIRECTORIO:

La Secretaria, propuso a la Junta como remuneracién del Directorio para el ejercicio 2013 y hasta la

celebracién de la préxima Junta Ordinaria de Accionistas, una dieta mensual por asistencia al directorio de 40
Unidades de Fomento para cada director, correspondiéndole el doble para el Presidente del Directorio,
independiente del nimero de sesiones a la que asista en un mes, més una cantidad equivalente al 1% de las
utilidades del ejercicio de la Sociedad a distribuirse a razén de una décima parte para cada Director y una
décima parte adicional para el Presidente de la Sociedad, y en proporcion al tiempo que cada uno hubiese
servido el cargo durante el afio 2013, que se pagara en la misma oportunidad en que se pusiere a disposicién
de los accionistas él o los dividendos seguin sea el caso.

Se acordd por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto proceder a votar esta materia
por aclamacién, siendo aprobada por la mayoria de los accionistas presentes, incluido el representante de la

Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A.

Punto 7. REMUNERACION DEL COMITE DE DIRECTORES Y PRESUPUESTO:

El Presidente sefal6 a la Asamblea que de conformidad con lo establecido en el Art 50 Bis de la Ley de

Sociedades Anénimas y la Circular 1956 de la Superintendencia de Valores y Seguros, las sociedades
anonimas abiertas deben designar al menos un director independiente y un comité de directores, cuando
tengan un patrimonio bursétil igual o superior a UF1.500.000 y a lo menos un 12,5% de sus acciones emitidas
con derecho a voto, se encuentren en poder de accionistas que individualmente controlen o posean menos del
10% de tales acciones. Se hizo presente que al 31 de diciembre de 2012, la Sociedad ha dejado de cumplir
los requisitos que hacen obligatorio contar con un comité de directores y un director independiente, ya que no
cumple con el porcentaje accionario requerido por la Ley para estos efectos. No obstante lo anterior, y
habiendo sido propuesto y elegido un director independiente, el directorio de la Sociedad ha resuelto
mantener el referido Comité de Directores en los términos del Articulo 50 bis de la Ley 18.046 hasta la
préxima eleccion de la mesa.

De conformidad entonces con lo anterior y con lo dispuesto en el articulo 50 bis de la Ley de Sociedades
Andnimas, corresponde a esta Junta fijar la remuneracién de los integrantes del Comité de Directores y el
Presupuesto de Gastos para su funcionamiento y contratacién de asesores, para el ano 2013 y hasta la
celebracion de la préxima Junta Ordinaria de Accionista. Propuso a nombre del Directorio, una remuneracion
para cada Director integrante del Comité de Directores de 22,22 Unidades de Fomento por cada reunién de
dicho Comité a que efectivamente asista, mas lo que le corresponda como porcentaje de las utilidades segun
se expone en el punto 6 anterior hasta completar el tercio adicional, conforme lo establece el articulo 50 bis de
la Ley N° 18.046 y la Circular N° 1956 de la Superintendencia de Valores y Seguros; en todo caso, el saldo
hasta completar el tercio correspondiente se liquidara y pagara al final del ejercicio, una vez conocido el pago
total por concepto de remuneracion del Directorio. En cuanto al presupuesto de gastos de funcionamiento y
asesores de este Comité, se propuso un monto igual a la suma de las remuneraciones anuales de sus

miembros, segln lo recientemente expuesto.
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Se acord6 por la unanimidad de los accionistas presentes con derecho a voto proceder a votar esta materia
por aclamacion, siendo aprobada por la mayoria de los accionistas presentes, incluido el representante de la
Administrador de Fondos de Pensiones Provida S.A.

Punto 8. DESIGNACION DE AUDITORES EXTERNOS:

El Presidente expresé que de conformidad con los Estatutos Sociales y a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 52 de la Ley 18.046, correspondia a la Junta designar auditores externos
independientes regidos por el titulo XXVIII de la Ley N° 18.045, que informaran los balances y otros estados
financieros de la Sociedad, correspondientes al ejercicio 2013. Para estos efectos, el Presidente sefald que el
Directorio ha acordado proponer a esta Asamblea a la firma PricewaterhouseCoopers Consultores, Auditores
y Cia. Limitada (PWC) y para el caso que no se llegare a acuerdo o dicha firma no pudiera prestar sus
servicios, designar como auditores externos a la firma KPMG Auditores Consultores Ltda. (KPMG), ambas
empresas inscritas en el Registro de Empresas de Auditoria Externa que lleva la Superintendencia de Valores
y Seguros. Luego senalé que el Comité de Directores propuso al Directorio la misma propuesta que se ha
sefalado. La Secretaria expuso las razones y fundamentos para esta propuesta, las que en todo caso se
habian difundido en el sitio web de la Sociedad y son: 1. Experiencia de PWC en auditar empresas del tamario
y complejidad de VSPT y sus filiales; 2. Conocimiento profundo de VSPT y filiales; 3. Idoneidad del equipo que
efectuara las labores de auditoria, el que sera liderado por el socio sefior Renzo Corona Spedialieri; 4.
Satisfaccion del Directorio y de la administracién por la calidad de los servicios prestados a la fecha, que
datan desde el afio 1996; 5.- Independencia garantizada por la politica de rotacién de socios y otras pautas
que observa PWC a nivel internacional; 6. Conveniente costo de los servicios ofertados, considerando el
numero de horas comprometidas, el nivel de los trabajos involucrados y el precio de la propuesta. Asimismo,
el Directorio ha acordado proponer a la asamblea como alternativa, la designacion de la empresa auditora
KPMG Auditores Consultores Ltda. (‘KPMG”), que cumple con los parametros de idoneidad, independencia y
conveniente propuesta econémica. Los factores mas relevantes que han motivado la priorizacion entre las
opciones que se han considerado son los sefalados en los punto 1 a 4 precedentes. El Presidente propuso
facultar al Directorio, si fuere el caso, para requerir los servicios de las firmas de auditores, en el orden de
precedencia de su designacion conforme. En consecuencia, el Presidente sefiald que no habiéndose
presentado propuestas distintas a la descrita, se sometia a consideracién de la Asamblea omitir su votacion y
proceder a proclamarla por aclamacion, lo cual fue aprobado por la unanimidad de los accionistas presentes
incluido el representante de la Administrador de Fondos de Pensiones Provida S.A., resultando en
consecuencia designada por la mayoria de los accionistas presentes como auditores externos para el
ejercicio 2013 a PricewaterhouseCoopers Consultores, Auditores y Cia. Lida., y para el caso que dicha firma

no pueda o no se llegue a acuerdo a KPMG Auditores Consultores Ltda.

Punto 9. CUENTA GESTION COMITE DE DIRECTORES:

¢
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Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 bis de la Ley 18.046, la Secretaria leyé una sintesis de la

gestién desarrollada por el Comité de Directores de la Sociedad durante el afo 2012, lo cual sefald, se

encuentra consignado en detalle en las paginas 42 y 43 de la Memoria.

Las diversas materias analizadas y principales gestiones desarrolladas por el Comité durante el ejercicio 2012

fueron las siguientes:

Revision y andlisis de los estados financieros trimestrales y anuales previo a su examen por el
Directorio.

Examen de los principales criterios contables y politica de provisiones que aplica la Sociedad.
Andlisis y revision del sistema de remuneraciones y compensaciones a gerentes, ejecutivos y
trabajadores.

Propuesta de auditores externos y clasificadores de riesgo al Directorio para ser sometidas a
consideracion e informados respectivamente, de la Junta Ordinaria de Accionistas.

Revision del informe de control interno de los auditores externos.

Examen de los términos y condiciones de las siguientes nuevas transacciones con personas

relacionadas o modificacién de las existentes, para ser sometidas a consideracién del Directorio,

conforme al Titulo XVI de la Ley N° 18.046:

Punto 10. OPERACIONES RELACIONADAS REALIZADAS POR LA SOCIEDAD A QUE SE REFIERE EL

ARTICULO 147 DE LA LEY 18.046:

La Secretaria informé a la Asamblea que el Directorio examiné y aprobé los términos de las siguientes

operaciones, las cuales fueron también examinadas previamente por el Comité de Directores, todas las cuales

son de monto no relevante:

SESION N° FECHA DIRECTORES OPERACION

869 02/05/2012 | René Araneda, Felipe | -Venta de vinos a granel con Vifia Tabali
Joannon, Patricio S.A;
Jottar, Carlos - Contrato anual de servicios de publicidad
Mackenna, Philippe con Canal 13 SPA;
Pasquet, Gustavo
Romero y José Luis
Vender

875 6/11/2012 | René Araneda, Felipe -Aumento valor de contratacion servicios
Joannon, Patricio de publicidad (principalmente televisién
Jottar, Carlos abierta) con Canal 13 SPA.
Mackenna, Philippe
Pasquet, Jorge Luis
Ramos, Gustavo
Romero y José Luis
Vender

876 4/12/2012 | René Araneda, Felipe | - Andlisis y revision de las tarifas de
Joannon, Patricio Servicios Compartidos y de Transportes y
Jottar, Carlos Distribucion, Comercializacién y
Mackenna, Philippe Marketing, prestados por la matriz CCU
Pasquet, Jorge Luis S.A. sus filiales Transportes CCU Ltda. y
Ramos, Gustavo Comercial CCU S.A. y entre la filial Finca
Romero y José Luis la Celia y CICSA, durante el ejercicio y las
Vender aplicables para el afio 2013.
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877 8/01/2013 | René Araneda, Felipe -Venta de vinos a granel con Vifia Tabali
Joannon, Patricio S.A.

Jottar, Carlos
Mackenna, Philippe
Pasquet, Jorge Luis
Ramos, Gustavo
Romero y José Luis

Vender
879 5/03/2013 | René Araneda, Felipe -Venta de vinos a granel con Vifa Tabali
Joannon, Patricio S.A.

Jottar, Carlos
Mackenna, Philippe
Pasquet, Jorge Luis
Ramos, Gustavo
Romero y José Luis

Vender

880 2/04/2013 | René Araneda, Felipe -Venta de vinos a granel CIA. AGRICOLA
Joannon, Patricio Y FORESTAL EL ALAMO LIMITADA;
Jottar, Carlos - Venta de Camioneta a Sudamericana,
Mackenna, Philippe Agencias Aéreas y Maritimas S.A. (SAAM)

Pasquet, Jorge Luis
Ramos, Gustavo
Romero y José Luis
Vender

Punto 11. VARIOS:

La Secretaria informé a la Asamblea respecto de las siguientes materias:

(a) CLASIFICADORAS DE RIESGO: De acuerdo con la propuesta efectuada por el Comité de Directores y la

administracion, se contratd los servicios de las empresas clasificadoras de riesgo Fitch Chile Clasificadora de
Riesgo Limitada e International Credit Rating Clasificadora de Riesgo Ltda., para calificar los titulos valores de
la Sociedad.

(b) GASTOS DEL DIRECTORIO: En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 39 de la Ley

18.046, los gastos en que el Directorio incurrié durante el ejercicio 2012, que fueron de $19.510.260.-, que se
consignan en la pagina 47 de la Memoria Anual. Se acord6 por la unanimidad de los accionistas presentes
con derecho a voto proceder a votar esta materia por aclamacién, siendo aprobada por la mayoria de los

accionistas presentes, incluido el representante de la Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A.

(c)_COSTOS Y PROCEDIMIENTO APLICACION CIRCULAR 1.816 DE LA SUPERINTENDENCIA DE

VALORES Y SEGUROS: Los costos relacionados con el envio de la informacién requerida por la Circular N°

1.816 de la Superintendencia de Valores y Seguros, esto es Saldo Accionario Detallado es el mismo
informado en la pasada Junta Ordinaria de Accionistas de UF 0,035 por cartola, incluido su despacho, costos

que seran solventados por la Sociedad, en el caso de la cartola anual obligatoria.
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Finalmente, el Presidente ofrecié la palabra a los sefiores accionistas que quisieran referirse a cualquier

asunto de interés social de competencia de ésta, sin que nadie hiciera uso de ella.

CLAUSURA:

Habiéndose cumplido con los objetivos que establece la ley y con las materias sefaladas en la citacién, el
Presidente dio por terminada la sesion siendo las 10:47 horas.

René Araneda Largo Pedro Herane Aguado

Presidente Gerente General
Ana Maria Mujica Varas Marcela Achurra Gonzélez
Secretaria Accionista
Raul Harvey Rubin Jean Paul Latournerie Policroni
Accionista Accionista
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